Szanowni Panstwo,

Chciatbym niniejszym zgtosi¢ swojg kandydature na przewodniczacego oddziatu ZGWZ we
Wroctawiu. Jestem cztonkiem ZGWZ i od pieciu lat mieszkaicem Wroctawia.

Pozwalam sobie takze zatgczy¢ krotkie wprowadzenie i program.

Mam 44 lata i jestem cztonkiem ZGWZ od 1989 roku. Jestem takze cztonkiem TSKZ. Zawodowo
zajmuje sie zarzadzaniem. Od 15 lat Tworze, buduje i zarzadzam centrami outsouringu dla duzych
firm i doradzam pomagajgc firmom rozwigzywac problemy zwigzane z zarzadzaniem.

Mieszkam we Wroctawiu od 5 lat i niezaleznie od mojej pracy jestem zaangazowany w dziatalnosc¢
gminy wroctawskiej.

W 2012 do czasu zatrudnienia rabina petnitem funkcje chazana prowadzac modlitwy, Obecnie,
dwa razy w tygodniu prowadze wyktady nauczajac historii, tradycji i religii zydowskiej. Wykonuje
takze obowigzki cztonka Chewra Kadisza, jezeli zajdzie taka smutna koniecznosc.

Moj program opiera sie na pieciu gtdwnych zasadach.

1. PrzejrzystosS¢ - Gmina jest instytucjg spoteczng i jej wszystkie dziatania, wigcznie z kwestiami
finansowymi, powinny by¢ znane wszystkim jej cztonkom i nie budzi¢ jakichkolwiek watpliwosci.

2. Uczciwo$¢ - Wszystkie sytuacje, w ktdérych zachodzi podejrzenie konfliktu intereséw lub
jakiekolwiek inne watpliwosci, powinny by¢ natychmiast wyjasniane.

3. Powszechne zaangazowanie - gmina nie jest prywatng firmg a instytucjg reprezentujacg nas
wszystkich. To, jak funkcjonuje, powinno zaleze¢ od nas wszystkich. Rézne obszary dziatalnosci,
takie jak dziatalno$¢ charytatywna, obecno$¢ w Zzyciu publicznym, zycie religijne powinny by¢
ksztattowane przez cztonkdw gminy. Sg tysigcletnie wzorce sprawnego funkcjonowania gmin i
nowoczesne metody zarzgdzania dziataniami spotecznymi. Warto z nich skorzystac.

4. Jednos¢ - Mozemy sie rézni¢, lubi¢ albo nie, krytykowaé, czasem stusznie, ale mamy te same
cele i dla ich realizacji powinniSmy dziata¢ razem. JesteSmy zbyt matg spotecznoscig, by jeszcze
niszczy¢ sie wzajemnie. ROzne organizacje mogg dziataé koordynujgc wspolnie swoje dziatania.
Poza konfliktami personalnymi nie ma powodu by tak nie byto. Skoncentrujmy sie na celach i ich
osigganiu, a nie na tym, co, kto, komu, za co i dlaczego.

5. Bezpieczenstwo - Czasy sie zmieniajg i te zmiany nie sg dobre dla Zydéw. Musimy reagowaé na
przejawy rasizmu i antysemityzmu na tyle gtosno, by wtadze i policja nie mogty sobie pozwoli¢ na
milczenie "dla $wietego spokoju". Musimy takze zadbaé o bezpieczenstwo naszej spotecznosci i jej
cztonkdw.

Nasza spoteczno$¢ wymiera a wzajemne konflikty wyniszczajg to, co z niej pozostato. Jezeli nie
zmienimy zasad na jakich funkcjonuje, nie mozemy liczy¢ na to, ze bedzie nas reprezentowad.
Jezeli tego nie zmienimy, nie bedzie kogo reprezentowac.
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